
10.00 Åpning. Ved Lene Rønning-Arnesen, leder av Sanitetskvinnene Oslo fylke
10.10 Hva er egentlig kvinnehelse? Ved Liv Bjørnhaug Johansen, seniorrådgiver 

kvinnehelse, Sanitetskvinnene
10.45 Hva betyr kvinners helse for deltakelse i arbeidslivet?  

Ved Marianne Gjellestad, førsteamanuensis ved Universitetet i Agder og  
folkehelserådgiver i Agder fylkeskommune

11.20 Hva er det som hindrer norske arbeidsgivere å ta kvinnehelse på alvor?  
Ved Tove Selnes, HR-direktør, Storebrand, og Wenche Fredriksen, fagleder  
for mangfold og inkludering, DNB 

12.00 Lunsj
13.00 Nasjonal arbeidsmiljøstrategi og helhetlig satsing på kvinners arbeidshelse.  

Ved Line Eldring, statssekretær, Arbeids- og inkluderingsdepartementet
13.30 Kaffe/te/frukt/kake
13.45 Paneldebatt: Hvilke konkrete tiltak kan bidra til bedre arbeidshelse,  

og redusert fravær og frafall for kvinner i arbeidslivet. 
• Line Eldring, statssekretær, Arbeids- og inkluderingsdepartementet
• Kathrine Haugland Martinsen, LO-sekretær, likestilling og mangfold
• Karita Bekkemellem, administrerende direktør, NHO Geneo
• Tove Selnes, HR-direktør, Storebrand
• Wenche Fredriksen, fagleder for mangfold og inkludering, DNB
Debattleder: Maren Njøs Kurdøl, politisk seniorrådgiver, Sanitetskvinnene

14.55 Oppsummerende ord. Ved Lene Rønning-Arnesen, Sanitetskvinnene Oslo fylke
15.00 Slutt

Konferansier: Elisabeth T. Swärd, spesialrådgiver kvinnehelse, Sanitetskvinnene

Mer informasjon om påmelding og praktisk informasjon: www.nksoslofylke.no

Konferanse 11. april 2026 kl 10.00 – 15.00 på Høyskolen Kristiania, Oslo
Arrangert av Sanitetskvinnene Oslo fylke

KVINNERS ARBEIDSHELSE
– kunnskap og tiltak. Hva nå?


